
 

 

  

 

  

 

 

In Heilbronn, Öhringen und/oder Bad Mergentheim haben wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Stelle zu besetzen als 

Dualer Student / Duales Studium - BWL und 

Dienstleistungsmanagement Schwerpunkt 

HR / Sales (m/w/d) 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen überzeugenden und kommunikationsstarken 

Charakter, der mit uns zusammen die ersten Schritte auf der Karriereleiter gehen möchte. Sie 

wählen, ob Ihr Herz mehr für den Bereich HR oder Sales schlägt und legen so dementsprechend 

Ihren Studienschwerpunkt. 

Wofür wir Ihre Unterstützung brauchen: 

• Sie arbeiten eigenverantwortlich aktiv in verschiedenen Projekten, sowie im Tagesgeschäft 

mit 

• Sie gestalten die berufliche Zukunft Ihrer Bewerber und Mitarbeiter und tragen aktiv zum 

Erfolg der Niederlassung bei 

• Sie bauen das Bestandskundengeschäft durch Ihre ausgeprägte 

Dienstleistungsorientierung kontinuierlich aus 

https://www.tempton.de/de/home/


• Sie verantworten das Personalrecruiting, unterstützt durch modernste Werkzeuge 

elektronischer Personalbeschaffung 

• Sie durchlaufen verschiedene Abteilungen im Bereich Personal, Vertrieb, sowie 

weitere Unternehmensbereiche mit Studienbezug 

• Sie übernehmen die Mitarbeiterführung- und betreuung 

• Sie sammeln abwechslungsreiche Praxiserfahrung an verschiedenen Standorten 

• Sie übernehmen die Kundengewinnung und -betreuung, sowie die Auftragskalkulation und -

bearbeitung 

Was Sie auszeichnet: 

• Entscheidungsfreude und hohe Leistungsbereitschaft 

• Dienstleistungsorientiertes Handeln und Fähigkeit zur Selbstorganisation 

• Selbstbewusstes und charismatisches Auftreten 

• Professionalität, Kommunikationsstärke und Fingerspitzengefühl im Umgang mit Menschen  

• Wille zur beruflichen Weiterentwicklung zusammen mit uns 

• Herz und Leidenschaft für den Vertrieb, sowie ein starker Erfolgswille 

• Verständnis für Abläufe im produzierenden oder handwerklichen Gewerbe 

• Flexibilität und Mobilität (Führerschein & PKW) 

Das dürfen Sie von uns erwarten: 

• Eine offene, durch echte Teamarbeit geprägte Arbeitsatmosphäre 

• Sympathischer Familienbetrieb gepaart mit der Aufbaustruktur eines Großunternehmens 

• Personalentwicklung über unsere Akademie: Qualifizierung für eine spätere 

Führungsposition 

• Tolle Team-Events, bei denen Sie unseren engen Zusammenhalt spüren 

• Eine unbefristete und sichere Festanstellung 

• Tolle Angebote und Rabatte bei unseren Vertragspartnern, durch 

unser Mitarbeitervorteilsprogramm 

Diese Wege führen zu tempton: 

Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, bevorzugt per Email, an: 

bewerbung.sued@tempton.de 

Für weiterführende Informationen stehe ich, Janine Motzelt, Personalreferentin, Ihnen unter Tel.: 

0911 929939-3010 gerne zur Verfügung. Ich freue mich auf Ihren Anruf und Ihre Bewerbung. 



JETZT BEWERBEN ÄHNLICHE JOBS

 

Tempton überzeugt Kunden und Mitarbeiter! Top-Bewertungen bestätigen erstklassige 

Leistungen. 

 

Bewerben Sie sich gerne mit Ihrem Online-Profil: 

Finden Sie die moderne, flexible Arbeitswelt interessant und aufregend? Arbeiten Sie mit 

tempton an innovativen Personaldienstleistungen für Unternehmen und Mitarbeiter und gestalten 

Sie so aktiv und erfolgreich Ihre berufliche Zukunft. tempton bietet Ihnen klare Perspektiven und 

die besonderen Karrierechancen eines wachsenden Unternehmens. In unserer tempton 

Akademie fördern wir gezielt Ihr persönliches Potenzial. Weil für uns jeder Einzelne zählt – 

zählen wir auf Sie! Wir freuen uns auf Sie im tempton Team! Und das sind 9.000 Mitarbeiter in 

rund 140 Niederlassungen. 

https://www.germanpersonnel.de/persy/profile/applicantform/index/apf/571/accid/3757
https://www.germanpersonnel.de/persy/jobadmanagement/jobad/preview/source/overview/jbaid/18141519#similarJobs
https://www.germanpersonnel.de/persy/jobadmanagement/jobad/preview/source/overview/jbaid/18141519#similarJobs

